
PERCENTUALI DI ASSENZA E DI PRESENZA MESE DI GIUGNO 2012
AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
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677 16182 708 695 1023 8,67% 14,99% 91,33% 85,01% 4,38%

dirigenti 156 3884 26 86 249 2,88% 9,29% 97,12% 90,71% 0,67%
personale del comparto - ruolo sanitario 384 9045 364 403 580 8,48% 14,89% 91,52% 85,11% 4,02%
personale del comparto - ruolo tecnico 133 3169 318 189 189 16,00% 21,96% 84,00% 78,04% 10,03%
personale del comparto - ruolo amministrativo 4 84 0 17 5 20,24% 26,19% 79,76% 73,81% 0,00%

781 19266 552 1058 1406 8,36% 15,65% 91,64% 84,35% 2,87%

dirigenti 176 4379 57 249 276 6,99% 13,29% 93,01% 86,71% 1,30%
personale del comparto - ruolo sanitario 458 11236 265 727 867 8,83% 16,55% 91,17% 83,45% 2,36%
personale del comparto - ruolo tecnico 141 3521 230 82 240 8,86% 15,68% 91,14% 84,32% 6,53%
personale del comparto - ruolo amministrativo 6 130 0 0 23 0,00% 17,69% 100,00% 82,31% 0,00%

330 8096 414 414 814 10,23% 20,28% 89,77% 79,72% 5,11%

dirigenti 76 1892 23 17 139 2,11% 9,46% 97,89% 90,54% 1,22%
personale del comparto - ruolo sanitario 203 4957 283 357 547 12,91% 23,95% 87,09% 76,05% 5,71%
personale del comparto - ruolo tecnico 49 1205 106 40 119 12,12% 21,99% 87,88% 78,01% 8,80%
personale del comparto - ruolo amministrativo 2 42 2 0 9 4,76% 26,19% 95,24% 73,81% 4,76%

1084 26120 980 1431 1935 9,23% 16,64% 90,77% 83,36% 3,75%

dirigenti 238 5898 68 123 466 3,24% 11,14% 96,76% 88,86% 1,15%
personale del comparto - ruolo sanitario 597 14107 565 980 1040 10,95% 18,32% 89,05% 81,68% 4,01%
personale del comparto - ruolo tecnico 244 6010 341 328 420 11,13% 18,12% 88,87% 81,88% 5,67%
personale del comparto - ruolo amministrativo 5 105 6 0 9 5,71% 14,29% 94,29% 85,71% 5,71%

381 9310 249 495 470 7,99% 13,04% 92,01% 86,96% 2,67%

dirigenti 119 2927 6 80 113 2,94% 6,80% 97,06% 93,20% 0,20%
personale del comparto - ruolo sanitario 218 5307 188 289 323 8,99% 15,07% 91,01% 84,93% 3,54%
personale del comparto - ruolo tecnico 40 992 55 126 25 18,25% 20,77% 81,75% 79,23% 5,54%
personale del comparto - ruolo amministrativo 4 84 0 0 9 0,00% 10,71% 100,00% 89,29% 0,00%

276 6374 191 282 503 7,42% 15,31% 92,58% 84,69% 3,00%

dirigenti 72 1736 33 47 109 4,61% 10,89% 95,39% 89,11% 1,90%
personale del comparto - ruolo sanitario 165 3747 101 185 275 7,63% 14,97% 92,37% 85,03% 2,70%
personale del comparto - ruolo tecnico 34 786 56 48 100 13,23% 25,95% 86,77% 74,05% 7,12%
personale del comparto - ruolo amministrativo 5 105 1 2 19 2,86% 20,95% 97,14% 79,05% 0,95%

830 18986 1079 729 1727 9,52% 18,62% 90,48% 81,38% 5,68%

dirigenti 39 887 25 50 68 8,46% 16,12% 91,54% 83,88% 2,82%
personale del comparto - ruolo sanitario 370 8453 471 339 677 9,58% 17,59% 90,42% 82,41% 5,57%
personale del comparto - ruolo tecnico 247 5755 429 197 513 10,88% 19,79% 89,12% 80,21% 7,45%
personale del comparto - ruolo amministrativo 174 3891 154 143 469 7,63% 19,69% 92,37% 80,31% 3,96%

667 16102 571 940 1836 9,38% 20,79% 90,62% 79,21% 3,55%

dirigenti 203 4944 99 176 485 5,56% 15,37% 94,44% 84,63% 2,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 375 9066 309 576 1194 9,76% 22,93% 90,24% 77,07% 3,41%
personale del comparto - ruolo tecnico 75 1786 163 181 113 19,26% 25,59% 80,74% 74,41% 9,13%

DIP. SERVIZI Totale

Dipartimenti / Distretti

DIP. CHIRURGICO Totale

DIP. EMERGENZA Totale

DIP. MATERNO INFANTILE Totale

DIP. MEDICO Totale

DIP. NEUROSCIENZE Totale

DIP. ONCOLOGICO Totale

DIP. IGIENICO ORGANIZZATIVO Totale
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personale del comparto - ruolo amministrativo 14 306 0 7 44 2,29% 16,67% 97,71% 83,33% 0,00%

103 2241 39 56 422 4,24% 23,07% 95,76% 76,93% 1,74%

dirigenti 5 105 2 4 9 5,71% 14,29% 94,29% 85,71% 1,90%
personale del comparto - ruolo sanitario 11 235 1 1 41 0,85% 18,30% 99,15% 81,70% 0,43%
personale del comparto - ruolo tecnico 12 256 5 0 51 1,95% 21,88% 98,05% 78,13% 1,95%
personale del comparto - ruolo amministrativo 75 1645 31 51 321 4,98% 24,50% 95,02% 75,50% 1,88%

68 1524 26 53 194 5,18% 17,91% 94,82% 82,09% 1,71%

dirigenti 1 25 0 1 0 4,00% 4,00% 96,00% 96,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 7 147 10 0 20 6,80% 20,41% 93,20% 79,59% 6,80%
personale del comparto - ruolo tecnico 12 252 5 25 20 11,90% 19,84% 88,10% 80,16% 1,98%
personale del comparto - ruolo amministrativo 48 1100 11 27 154 3,45% 17,45% 96,55% 82,55% 1,00%

32 703 5 8 77 1,85% 12,80% 98,15% 87,20% 0,71%

dirigenti 1 25 0 0 0 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 3 63 0 5 3 7,94% 12,70% 92,06% 87,30% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 6 130 0 0 19 0,00% 14,62% 100,00% 85,38% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 22 485 5 3 55 1,65% 12,99% 98,35% 87,01% 1,03%

32 703 23 28 115 7,25% 23,61% 92,75% 76,39% 3,27%

dirigenti 1 21 0 0 0 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 1 21 0 0 3 0,00% 14,29% 100,00% 85,71% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 3 67 0 0 33 0,00% 49,25% 100,00% 50,75% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 27 594 23 28 79 8,59% 21,89% 91,41% 78,11% 3,87%

39 915 28 8 127 3,93% 17,81% 96,07% 82,19% 3,06%

dirigenti 1 21 0 0 0 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 4 96 0 3 12 3,13% 15,63% 96,88% 84,38% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 8 200 19 0 15 9,50% 17,00% 90,50% 83,00% 9,50%
personale del comparto - ruolo amministrativo 26 598 9 5 100 2,34% 19,06% 97,66% 80,94% 1,51%

35 737 7 23 101 4,07% 17,77% 95,93% 82,23% 0,95%

dirigenti 2 42 0 0 0 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 3 63 0 0 5 0,00% 7,94% 100,00% 92,06% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 5 109 0 4 5 3,67% 8,26% 96,33% 91,74% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 25 523 7 19 91 4,97% 22,37% 95,03% 77,63% 1,34%

438 9496 287 353 1301 6,74% 20,44% 93,26% 79,56% 3,02%

dirigenti 155 3511 67 71 405 3,93% 15,47% 96,07% 84,53% 1,91%
personale del comparto - ruolo sanitario 203 4325 190 160 632 8,09% 22,71% 91,91% 77,29% 4,39%
personale del comparto - ruolo tecnico 17 365 12 31 37 11,78% 21,92% 88,22% 78,08% 3,29%
personale del comparto - ruolo amministrativo 63 1295 18 91 227 8,42% 25,95% 91,58% 74,05% 1,39%

838 19131 925 819 1527 9,12% 17,10% 90,88% 82,90% 4,84%

dirigenti 205 4734 114 158 408 5,75% 14,36% 94,25% 85,64% 2,41%
personale del comparto - ruolo sanitario 515 11773 627 539 902 9,90% 17,57% 90,10% 82,43% 5,33%

DISTRETTO DI CASALECCHIO Totale

DISTRETTO DI PORRETTA Totale

DISTRETTO DI SAN LAZZARO Totale

DIPARTIMENTO DI SANITA' PUBBLICA Totale

DISTRETTO CITTÀ DI BOLOGNA Totale

DISTRETTO PIANURA EST Totale

DISTRETTO PIANURA OVEST Totale

DIP.DI SALUTE MENTALE E DIPEND.PATOLOGICHE Totale
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personale del comparto - ruolo tecnico 88 2011 167 89 146 12,73% 19,99% 87,27% 80,01% 8,30%
personale del comparto - ruolo amministrativo 30 613 17 33 71 8,16% 19,74% 91,84% 80,26% 2,77%

81 1889 34 73 212 5,66% 16,89% 94,34% 83,11% 1,80%

dirigenti 45 1041 6 38 131 4,23% 16,81% 95,77% 83,19% 0,58%
personale del comparto - ruolo tecnico 24 584 6 5 65 1,88% 13,01% 98,12% 86,99% 1,03%
personale del comparto - ruolo amministrativo 12 264 22 30 16 19,70% 25,76% 80,30% 74,24% 8,33%

207 4359 66 209 638 6,31% 20,95% 93,69% 79,05% 1,51%

dirigenti 10 210 0 0 8 0,00% 3,81% 100,00% 96,19% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 30 670 7 8 91 2,24% 15,82% 97,76% 84,18% 1,04%
personale del comparto - ruolo amministrativo 167 3479 59 201 539 7,47% 22,97% 92,53% 77,03% 1,70%

126 2761 29 66 344 3,44% 15,90% 96,56% 84,10% 1,05%

dirigenti 16 336 0 17 35 5,06% 15,48% 94,94% 84,52% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 2 42 0 4 2 9,52% 14,29% 90,48% 85,71% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 85 1900 19 33 249 2,74% 15,84% 97,26% 84,16% 1,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 23 483 10 12 58 4,55% 16,56% 95,45% 83,44% 2,07%

842 18905 668 743 1807 7,46% 17,02% 92,54% 82,98% 3,53%

dirigenti 87 1885 46 54 182 5,31% 14,96% 94,69% 85,04% 2,44%
personale del comparto - ruolo sanitario 635 14241 487 551 1306 7,29% 16,46% 92,71% 83,54% 3,42%
personale del comparto - ruolo tecnico 90 2141 100 120 214 10,28% 20,27% 89,72% 79,73% 4,67%
personale del comparto - ruolo amministrativo 30 638 35 18 105 8,31% 24,76% 91,69% 75,24% 5,49%

443 9809 259 308 801 5,78% 13,95% 94,22% 86,05% 2,64%

dirigenti 62 1306 9 57 128 5,05% 14,85% 94,95% 85,15% 0,69%
personale del comparto - ruolo sanitario 211 4774 156 210 339 7,67% 14,77% 92,33% 85,23% 3,27%
personale del comparto - ruolo tecnico 81 1880 55 29 118 4,47% 10,74% 95,53% 89,26% 2,93%
personale del comparto - ruolo amministrativo 89 1849 39 12 216 2,76% 14,44% 97,24% 85,56% 2,11%

8310 193609 7140 8791 17380 8,23% 17,21% 91,77% 82,79% 3,69%

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO Totale

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO Totale

DIPARTIMENTO TECNICO-PATRIMONIALE Totale

Totale complessivo

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE Totale

DIREZIONE AZIENDALE - STAFF - DIP. ATTIVITA' SOCIO-
SANITARIE  Totale
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